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У К Р А Ї Н А
ХАРКІВСЬКА ОБЛАСТЬ
ІЗЮМСЬКА МІСЬКА РАДА
41 СЕСІЯ  6  СКЛИКАННЯ
РІШЕННЯ

від 28 грудня 2012 року







№ 1570
Про затвердження міської Програми

"Обдарована молодь" на 2013-2017 роки
Заслухавши доповідь начальника управління у справах сім'ї та молоді про необхідність затвердження програми роботи з обдарованою молоддю на 2013-2017 роки, з метою створення оптимальних умов для виявлення обдарованої молоді і надання їй підтримки в розвитку творчого потенціалу, на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 28 січня 2009 року №41 „Про затвердження Державної цільової соціальної програми „Молодь України” на 2009-2015 роки”,  керуючись ст. 26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”,

Ізюмська міська рада вирішила:

1. Затвердити міську Програму "Обдарована молодь" на 2013-2017 роки  (далі – Програма),  додається.
2. Фінансовому управлінню Ізюмської міської ради під час формування міського бюджету передбачати кошти на реалізацію заходів Програми, у межах реальних можливостей бюджету.
3. Відділу освіти Ізюмської міської ради щороку під час формування бюджету передбачати кошти на відповідний рік на реалізацію заходів Програми в межах асигнувань, передбачених по галузі “Освіта” по загальному та спеціальному фондах.
4. Відповідальним за виконання даного рішення призначити заступника Ізюмського міського голови з питань охорони здоров’я, освіти та соціального захисту населення Поляха Олексія Михайловича.

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію Ізюмської міської ради з питань соціального захисту, охорони здоров’я та гуманітарної політики.
Міський голова








О.А. Божков
ЗАТВЕРДЖЕНО:
рішенням 41 сесії Ізюмської 

міської ради 6 скликання

від 28.12.2012 року №1570
Міська програма

"Обдарована молодь" на 2013-2017 роки

м. Ізюм
2012 рік
Паспорт
Міської програми «Обдарована молодь» на 2013-2017 роки

1. Ініціатор розроблення програми: управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради.
2. Керівник розробник проекту Програми: начальник управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради Адамова Віра Петрівна.
3. Розробники Програми: 

· управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради;
· відділ освіти Ізюмської міської ради.
4. Співрозробники Програми: управління культури Ізюмської міської ради, управління з питань фізичної культури, спорту та туризму Ізюмської міської ради
5. Відповідальні виконавці Програми:

· управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради;
· відділ освіти Ізюмської міської ради;
· управління культури Ізюмської міської ради;
· управління з питань фізичної культури, спорту та туризму Ізюмської міської ради;
· центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;
· професійні навчальні заклади.
6. Термін реалізації Програми: 2013-2017 роки.
7. Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми:
міський бюджет, добровільні внески юридичних та фізичних осіб, інші джерела фінансування, не заборонені чинним законодавством. (Додаток №3)
1. Загальні положення


Обдарованість, талант – щасливе відхилення від норми, позитивна девіація. 


Міська цільова Програма роботи з обдарованими, талановитими дітьми та молоддю в м. Ізюм на 2013 - 2017 роки (далі - Програма) розроблена з метою створення сприятливих умов для розвитку творчого потенціалу, пошуку, підтримки і стимулювання інтелектуально і творчо обдарованих дітей та молоді, самореалізації творчої особистості в сучасному суспільстві.

Комплексом психолого-педагогічних, організаційних, правових та науково-практичних заходів Програми передбачається розроблення і впровадження ефективних засобів та технологій пошуку, навчання, виховання і самовдосконалення обдарованих дітей та молоді, створення умов для гармонійного розвитку особистості.

Програма є основою для розроблення програм роботи з обдарованою молоддю в закладах освіти та культури, позашкільних закладах міста.


Правовою підставою для розробки міської програми «Обдарована молодь» на 2013-2017 роки є:

1. Закон України «Про охорону дитинства»;

2. Закон України «Про позашкільну освіту»;

3. Закон України «Про соціальну підтримку молоді»;

4. Інші закони та інші нормативно-правові акти.

5. Закон України „Про освіту”.

6. Закон України „Про загальну середню освіту”

2. Мета Програми


Метою Програми є:


виховання молоді в дусі патріотизму та демократичних цінностей, у створенні умов для надання системної підтримки обдарованій молоді, її творчого, інтелектуального, духовного і фізичного розвитку.

3. Завдання Програми
Для досягнення мети Програми передбачено виконання таких завдань:

-визначення основних напрямів роботи з обдарованою молоддю, впровадження інноваційних методів роботи; 


-забезпечення скоординованої діяльності органів місцевого самоврядування, навчальних закладів і громадських організацій з розвитку обдарованої молоді;


-підвищення рівня науково-методичного забезпечення роботи з обдарованою молоддю.


-здійснення соціального захисту обдарованої молоді та дітей, створення системи пошуку, підтримки, матеріального, соціального та психологічного стимулювання інтелектуально і творчо обдарованих дітей та молоді.
4. Очікувані результати


Реалізація програми дасть змогу:


- сформувати систему виявлення і відбору обдарованої молоді та надання їй соціально-педагогічної підтримки;


- консолідувати зусилля органів місцевого самоврядування, навчальних закладів, установ та організацій у роботі з обдарованою молоддю;


- підвищити рівень професійної компетентності педагогічних працівників у визначенні методів, форм, засобів та технологій навчання і виховання обдарованої молоді;


- створити в навчальних закладах умови для поглибленого та профільного вивчення окремих предметів;


- забезпечити наступність в роботі з обдарованою молоддю у загальноосвітніх, позашкільних та початкових спеціалізованих мистецьких (школах естетичного виховання), професійних навчальних закладах;


- активно залучати обдаровану молодь до науково-дослідницької, інтелектуальної, творчої діяльності;


- модернізувати матеріально-технічну базу навчальних, культурних, спортивних та позашкільних закладів.
5. Шляхи і способи розв'язання проблеми


Виконання Програми здійснюється відділом освіти Ізюмської міської ради, управлінням культури Ізюмської міської ради, управлінням у справах сім'ї та молоді Ізюмської міської ради, управлінням з питань фізичної культури, спорту та туризму Ізюмської міської ради, в закладах і установах освіти, культури, фізкультури і спорту, позашкільних закладах, професійних навчальних закладах.


На міському  рівні передбачається:


-організація роботи з громадськістю із створення сприятливого середовища для розвитку та самореалізації обдарованої молоді;


-формування системи виявлення, навчання, виховання обдарованої молоді і надання їй соціально-педагогічної підтримки;


-розроблення індивідуальних програм психолого-педагогічного супроводження обдарованої молоді;


-визначення альтернативних шляхів ефективної реалізації творчих здібностей обдарованої молоді;


-підвищення рівня професійної підготовки (перепідготовки) педагогічних працівників та вдосконалення методологічних основ роботи з обдарованою молоддю;


-забезпечення наступності в роботі з обдарованою молоддю у загальноосвітніх, позашкільних, зокрема початкових спеціалізованих мистецьких (школах естетичного виховання), професійних і вищих навчальних закладах;


-створення міського банку даних про обдаровану молодь;


-забезпечення ефективної діяльності закладів нового типу, створення в навчальних закладах умов для поглибленого та профільного вивчення окремих предметів;


-забезпечення ефективної діяльності загальноосвітніх і позашкільних навчальних закладів з метою створення умов для розвитку особистості та вироблення самобутніх професійних якостей;


-проведення міських олімпіад, конкурсів профмайстерності, спортивних змагань, конкурсів-захистів, фестивалів, турнірів КВК та забезпечення участі обдарованої молоді  в обласних і міжнародних інтелектуальних і творчих змаганнях, олімпіадах, фестивалях та форумах з метою виявлення та залучення творчо-обдарованої молоді;


-випробування і запровадження сучасних методик виявлення, навчання та виховання обдарованої молоді та надання їй соціально-психологічної підтримки; 


-забезпечення ефективної діяльності міського наукового товариства учнів;


-активне залучення обдарованої молоді до науково-дослідницької, експериментальної, творчої діяльності в гуртках, філіях Малої академії наук учнівської молоді, молодіжних асоціацій тощо;


-популяризація здобутків обдарованої молоді, кращого педагогічного досвіду роботи з нею;


-розроблення дієвого механізму стимулювання обдарованої молоді та її наставників.

6. Фінансування  Програми

Головним розпорядником коштів Програми є управління у справах сім'ї та молоді Ізюмської міської ради та відділ освіти Ізюмської міської ради.


Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок коштів, передбачених в місцевому бюджеті.

Фінансова складова програми може бути скоригована шляхом внесення змін до Програми або перерозподілу коштів у межах Програми головним розпорядником коштів.

7. Координація дій та контроль за ходом виконання Програми

Координаторами виконання заходів Програми є управління у справах сім'ї та молоді Ізюмської міської ради (додаток 2), відділ освіти Ізюмської міської ради (додаток 1).



Контроль за виконанням Програми здійснює постійна комісія Ізюмської міської ради з питань соціального захисту, охорони здоров`я та гуманітарної політики.
Секретар міської ради






А.В. Кукла

Додаток №1

до міської Програми «Обдарована молодь» 

на 2013-2017 роки

Заходи

щодо виконання міської Програми "Обдарована молодь" на 2013-2017 роки 
(по галузі “Освіта”)

	№ п/п
	Найменування заходів
	Головні розпорядники коштів, відповідальні за виконання заходів
	Джерело фінансування (місцевий бюджет, інші)
	Прогнозований обсяг фінансових ресурсів для виконання завдань, тис. грн.

	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	І. Нормативно-правове та науково-методичне забезпечення роботи з обдарованою молоддю

	1
	Доводити нормативно-правові документи з питання організації роботи з обдарованими дітьми до відома працівників закладів освіти, забезпечити неухильне їхнє виконання
	Відділ освіти Ізюмської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Постійно поповнювати банк даних про діагностичні методики, спрямовані на виявлення обдарованої молоді за віковими категоріями
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, психологічна служба
	Місцевий бюджет
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	
	Забезпечити використання методик і програм, спрямованих на виявлення та розвиток здібностей обдарованої молоді
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Забезпечити підвищення професійної компетентності вчителів, які організовують науково-дослідницьку діяльність учнів (курси підвищення кваліфікації, семінари, методичні рекомендації, програми тощо)
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	Місцевий бюджет
	5,0
	6,0
	7,0
	8,0
	9,0

	
	Забезпечити участь вчителів у науково-практичних семінарах для педагогів, які працюють з обдарованою молоддю
	Відділ освіти Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	
	Поновлювати бібліотеки сучасною науково-методичною літературою, оформляти передплату педагогічної періодики з даного питання.
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	Місцевий бюджет, спонсорські кошти
	3,0
	3,0
	4,0
	4,0
	5,0

	ІІ. Виявлення обдарованої молоді і створення умов для її розвитку

	
	Консолідувати зусилля місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, навчальних закладів, установ та організацій у роботі з обдарованою молоддю
	Відділ освіти Ізюмської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Своєчасно виявляти обдарованих дітей за сучасними психолого-педагогічними методиками
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів, психологічна служба
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Постійно поповнювати міський банк даних про обдаровану молодь
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Впроваджувати систему поетапного виявлення обдарованих дітей у дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних закладах
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Проводити щорічні свята:

· Міське свято випускників

· День захисту дітей

· Відкриття міської Новорічної ялинки

·  "Крок до зірок" для переможців обласних олімпіад, конкурсів, фестивалів

· "Обдарована дитина" для дошкільників


	Відділ освіти Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет, спонсорські кошти
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0

	
	Забезпечити організацію відпочинку обдарованих дітей в літніх таборах
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	Місцевий бюджет
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0

	
	З метою реалізації інтелектуальних, творчих, фізичних здібностей учнів проводити міські конкурси, олімпіади, фестивалі, змагання, турніри,забезпечити участь переможців в обласних заходах
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	Місцевий бюджет, спонсорські кошти
	20,0
	22,0
	24,0
	26,0
	28,0

	
	Модернізувати обладнання загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів з метою створення умов для роботи з обдарованою молоддю
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	Місцевий бюджет, спонсорські кошти
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Організувати в загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах гуртки і товариства науково-дослідницької спрямованості
	Керівники навчальних закладів 
	Місцевий бюджет
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	Забезпечити роботу міського наукового товариства учнів, щорічно проводити міські конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт учнів
	Відділ освіти Ізюмської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Формувати мережу позашкільних закладів, враховуючи потреби і запити обдарованої молоді
	Відділ освіти Ізюмської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Забезпечити ефективність викладання базових дисциплін шляхом підвищення фахової майстерності вчителів
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	Місцевий бюджет
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0

	
	Враховуючи пізнавальні запити учнів, постійно вдосконалювати систему спецкурсів, факультативів, гуртків, ефективно використовувати варіативну частину навчального плану
	Керівники навчальних закладів
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Забезпечити співпрацю навчальних закладів з громадськими організаціями, батьками у сфері розвитку та підтримки обдарованої молоді
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Запровадити механізм адресної підтримки обдарованої молоді шляхом призначення і виплати премій, винагород, подарунків
	Відділ освіти Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет, спонсорські кошти
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0

	
	Запровадити механізм адресної підтримки педагогічних працівників навчальних закладів шляхом призначення і виплати відповідних премій,винагород, подарунків
	Відділ освіти Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет, спонсорські кошти
	30,0
	30,0
	32,0
	32,0
	34,0

	
	Систематично розглядати виконання даної програми на засіданнях міськвиконкому, колегіях відділу освіти, педагогічних радах
	Відділ освіти Ізюмської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Висвітлювати у засобах масової інформації досягнення обдарованої молоді в різних сферах діяльності, популяризувати кращий досвід педагогічних працівників, батьків
	Відділ освіти Ізюмської міської ради, керівники навчальних закладів
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Всього
	373,5 тис. грн.
	376,5 тис. грн.
	382,5 тис. грн.
	385,5 тис. грн.
	391,5 тис. грн.


                   Секретар міської ради                                                  А.В. Кукла

Додаток №2

до міської Програми «Обдарована молодь»

на 2013-2017 роки
Заходи

щодо виконання міської Програми "Обдарована молодь" на 2013-2017 роки
	№

з/п


	Найменування заходів
	Головні розпорядники коштів, відповідальні за виконання заходів
	Джерело фінансування (місцевий бюджет, інші)
	Прогнозований обсяг фінансових ресурсів для виконання завдань, тис. грн. 

	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	1
	Обласний фестиваль краси і таланту «Перлини Слобожанщини»
	Управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради за організаційної підтримки управління культури Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	5,0
	5,5
	5,5
	6,0
	6,0

	2
	Міжнародний фестиваль молодіжної творчості міст-побратимів «Новый мир»
	Управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради за організаційної підтримки управління культури Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	10,0
	11,0
	12,0
	12,0
	13,0

	3
	Регіональний фестиваль танцю «Крем’янець»
	Управління культури Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	5,0
	5,5
	5,5
	6,0
	6,0

	4
	Рок фестиваль до Дня Конституції
	Управління культури Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	6,0
	6,0
	6,5
	6,5
	6,5

	5
	Фестиваль до Дня міста «Молода сім’я»
	Ізюмський міський центр соціальних служб для сім’ї дітей та молоді
	Місцевий бюджет
	2,0
	3,0
	3,5
	3,5
	3,5

	6
	Підвищення рівня професійної компетентності працівників відповідних закладів у визначенні методів, форм, засобів та технологій навчання і виховання та фізичного розвитку обдарованої молоді
	Управління фізичної культури, спорту та туризму Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	2,6
	2,9
	3,2
	3,5
	3,8

	7
	Модернізація матеріально-технічної бази, навчальних, культурних, спортивних та позашкільних закладів
	Управління фізичної культури, спорту та туризму Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	148,0
	162,6
	179,0
	197,0
	216,7

	8
	Міський поетичний фестиваль «Молода Слобожанщина»
	Управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	0,2
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3

	9
	Міський фестиваль «Таланти твої Ізюмщино» до Дня молоді
	Управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради за організаційної підтримки управління культури Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	2,2
	2,3
	2,4
	2,5
	2,6

	10
	Участь творчо-обдарованих дітей та молоді у Міжнародних, Всеукраїнських, обласних конкурсах, виставках, форумах тощо (перевезення дітей)
	Управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради за організаційної підтримки управління культури Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	2,3
	2,4
	2,5
	2,6
	2,7

	11
	Конкурс професійної майстерності «Кращий по професії»
	Управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради за організаційної підтримки професійних навчальних закладів
	Місцевий бюджет
	0,5
	0,5
	0,5
	0,6
	0,6

	12
	Новорічні заходи для обдарованих дітей та молоді. Участь в обласних новорічних заходах (перевезення дітей, подарунки)
	Управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	3,2
	3,3
	3,5
	3,6
	3,8

	13
	Міське свято «Обдарована молодь»
	Управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	0,5
	0,5
	0,6
	0,6
	0,6

	14
	Організація перевезення обдарованих дітей до міста побратима Красногорська
	Управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	10,0
	10,5
	11,0
	11,5
	11,9

	15
	Організація та проведення фестивалю краси та талантів «Міс Харківщина»
	Управління у справах сім’ї та молоді Ізюмської міської ради за організаційної підтримки управління культури Ізюмської міської ради
	Місцевий бюджет
	1,1
	1,2
	1,2
	1,3
	1,3

	Всього
	198,6
	217,5
	237,2
	257,5
	279,3


                 Секретар міської ради









А.В. Кукла

Додаток №3

до міської Програми «Обдарована молодь»

на 2013-2017 роки

Прогнозований обсяг фінансових ресурсів:
	Джерела фінансування
	Обсяг фінансування, тис. грн.  
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Місцевий бюджет
	3099,3
	572,1
	594
	619,7
	642,7
	670,8

	Всього 
	3099,3
	572,1
	594
	619,7
	642,7
	670,8


                   Секретар міської ради                                    А.В. Кукла
